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Efni: Umsdégn Mannréttindaskrifstofu islands um frumvarp til laga um breytingu & 16gum, nr.
100/2007, um almannatryggingar og légum um malefni aldradra, nr. 125/199 (fritekjumork,
tekjutengingar og eftirlitsheimildir). 142. l6ggjafarping 2013. bingskjal nr. 40 - 25. mal.

Mannréttindaskrifstofa islands hefur fengid ofangreint frumvarp til umsagnar. Markmid frumvarpsins
er ad draga ad hluta til til baka paer breytingar sem gerdar voru med l6gum nr. 70/2009 sem leiddu til
aukinna tekjutenginga greidsina almannatrygginga til aldradra og 6ryrkja.

MRSI fagnar tilldgunni enda timabaert ad gripa til adgerda i ljosi stodu pess hops i pjédfélaginu sem
breytingarnar varda.

island er adili ad ymsum alpjédlegum samningum sem hafa pad ad markmidi ad vernda borgarana og
tryggja peim vidunandi lifsskilyrdi og afkomu. | samningi Sameinudu pjédanna um efnahagsleg,
félagsleg og menningarleg réttindi er ad finna dkvaedi sem skylda adildarrikin til pess ad vidurkenna
rétt sérhvers manns til vidunandi lifsafkomu fyrir hann sjalfan og fjolskyldu hans, par & medal
vidunandi feedis, kleeda og husnaedis og sifellt batnandi lifsskilyrda. Adildarrikin skulu svo gera
videigandi radstafanir til pess ad tryggja ad pessum rétti verdi framfylgt. | félagsmalasattmala Evrépu
er einnig ad finna svipad akvaedi i 13. og 14. gr. Ljést er af pessu ad island er skuldbundid til pess ad
veita borgurum sinum slik réttindi og vernd og telur MRSI paer breytingar sem lagdar eru til med
frumvarpinu vera jakvaett skref i attina ad pvi ad tryggja peim sem standa hollum feeti i pjédfélaginu
mannsamandi lif.

MRS vill hinsvegar koma eftirfarandi 4 framfaeri;

Af lestri pessa frumvarps, umsagnar skrifstofu opinberra fjarmdla hja fjarmdla- og
efnahagsraduneytinu dsamt 68rum umsognum og umfjollunum um malid er ljést ad paer breytingar
sem bodadar eru hafa verulega takmarkada pydingu fyrir pa einstaklinga sem mest purfa a
leidréttingu ad halda. Segir i umsogn fjarmala- og efnahagsrdduneytisins ad skv. utreikningum
Tryggingastofnunar pa muni breytingar frumvarpsins einkum hafa ahrif a tekjur lifeyrispega sem hafa
einhverjar adrar tekjur en baetur almannatrygginga og er daaetladur avinningur af breyttum
botaréttindum meiri eftir pvi sem tekjur lifeyrispega eru haerri.
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MRSI vill einnig benda & pa stadreynd ad peir 6ryrkjar og ellilifeyrispbegar sem hvad laegstar tekjur
hafa eru konur. Astaeda pess er fyrst og fremst st ad konur unnu og vinna enn i minna maeli heldur en
karlar utan heimilisins og hafa pvi dunnid sér takmarkadan eda jafnvel engan rétt til greidslna fra
lifeyrissjodum. Koma pvi breytingar peer sem petta frumvarp bodar til med ad styrkja frekar stédu
efnameiri karla en hafa litil sem engin ahrif & tekjur kvenna. Er ljost ad hér er um dbeina mismunun
ad rada sbr. 2. tl. 2. gr. laga um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla, nr. 10/2008, sem bénnud
er skv. 1. mgr. 24. gr. sému laga.

par sem ad MRSI er ljost ad ekki eru dtakmarkadir fjarmunir til stadar til ad fara { adgerdir til ad beeta
stédu lifeyrispega i landinu telur MRSI naudsynlegt ad skoda forgangsrédun mala. Telur MRS/ pvi vert
ad skoda hvort ad ekki veeri betra ad fara i leidréttingar sem ad beaeta frekar st6du peirra sem ad verst
eru staddir fyrst en skoda sidar leidréttingar sem baeta stodu allra lifeyrispega i heild.

MRSI vill ennfremur beina pvi til stjérnvalda ad naudsynlegt er ad halda afram peirri vinnu sem hafin
var i velferdarrdduneytinu vid endurskodun heildar I6ggjafar um almannatryggingakerfid i landinu og
ad su vinna verdi unnin i géddu samradi vid hagsmunaadila i pjodfélaginu dsamt peim adilum sem
vinna med |6ggjofina og hafa pekkingu 4 peim gdllum og kostum sem er ad finna i nugildandi 16ggjof.

Virdingarfyllst,

f.h. Mannréttindaskrifstofu islands

Jéna Adalheidur Palmadottir, 6gfraedingur
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